
COMUNE DI UGGIANO LACHIESA

Provincia di Lecce

C.F. 83001330758 – P. IVA 01410170755

73020 Piazza Umberto I n.10 - Tel. 0836/812008 Fax 0836/812106

ufficioprotocollo.uggianolachiesa.le@pec.rupar.puglia.it

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI COMPONENTI ESPERTI

ESTERNI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DA NOMINARE PER

L’ESPLETAMENTO DELLA SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE, APPARTENENTE ALL’AREA DEGLI

ISTRUTTORI, A TEMPO PARZIALE (50%- 18 ORE SETTIMANALI) E INDETERMINATO

(RISERVATO PRIORITARIAMENTE A VOLONTARIO DELLE FF.AA. AI SENSI DELL’ART.

1014, COMMI 3 E 4, E DELL’ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 E SS.MM.II), DA

ASSEGNARE ALL’AREA 1^ - AFFARI GENERALI/UFFICIO TRIBUTI, TRAMITE

INTERPELLO RIVOLTO AI CANDIDATI ISCRITTI NELL’ELENCO DI IDONEI DEL

PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE”,

APPROVATO DALLA PROVINCIA DI LECCE CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 1093 DEL 20/08/2024.

VISTO il Programma triennale di Fabbisogni del Personale 2025 – 2027, contenuto nella Sezione 3 –

Organizzazione e Capitale Umano – del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025 –

2027, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 44 del 16/04/2025, e, in particolare, il Piano

assunzionale per l’anno 2025, con il quale è stato previsto, tra le altre:

• l’assunzione di n. 1 unità di “Istruttore amministrativo – contabile” a tempo parziale (50% - 18

ore settimanali) e indeterminato attingendo agli elenchi degli idonei di cui all’art. 3 bis del

Decreto Legge n. 80/2021, convertito in Legge n. 113/2021, predisposti dalla Provincia di Lecce

in forza delle proprie competenze di cui al comma 88 della Legge 56/2014, previo esperimento

della procedura di mobilità obbligatoria ex art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001 e nel caso di esito

negativo della medesima procedura di mobilità obbligatoria;

DATO ATTO che, preventivamente è stata avviata la procedura di mobilità obbligatoria ai sensi degli

artt. 34 e 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, che ha dato esito negativo;

RICHIAMATA la determinazione R.G. n. 279 del 05/05/2025, con la quale è stato approvato lo schema

di “Interpello rivolto agli idonei iscritti nell’elenco della selezione unica della Provincia di Lecce per

Istruttore Amministrativo-Contabile per l’assunzione a tempo parziale (50% - 18 ore settimanali) e

indeterminato di n. 1 unità di Istruttore Amministrativo- Contabile presso il Comune di Uggiano La

Chiesa, riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA. ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e

dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii”;

DATO ATTO che l’avviso pubblico di che trattasi (codice c_L485-1-2025) è stato regolarmente

pubblicato sul Portale del reclutamento "InPA" dal 05/05/2025 al 22/05/2025, oltre che sul sito internet
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(http://www.provincia.le.it) e all’albo pretorio della Provincia di Lecce, sul sito internet

(https://comune.uggianolachiesa.le.it ) del Comune di Uggiano La Chiesa – albo pretorio online e

Sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione di primo livello “Bandi di concorso”;

EVIDENZIATO che con determinazione R.G. n. 352 del 28/05/2025 sono stati approvati l’elenco dei

candidati ammessi e l’elenco dei candidati non ammessi rispetto alla procedura di selezione in oggetto e

che, dunque, è possibile procedere alla successiva fase di analisi e valutazione dei candidati da parte

della commissione esaminatrice;

VISTI, in particolare, l’art. 5 - Commissione esaminatrice – dell’interpello relativo alla selezione per la

copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - Contabile, appartenente all’Area degli Istruttori, a

tempo parziale (50%- 18 ore settimanali) e indeterminato (riservato prioritariamente a volontario delle

FF.AA. ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del d.lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii) , da

assegnare all’Area 1^ - Affari Generali/Ufficio Tributi, da selezionare tra i candidati iscritti nell’Elenco

di Idonei del profilo professionale “Istruttore amministrativo-contabile”, approvato dalla Provincia di

Lecce con determinazione dirigenziale n. 1093 del 20/08/2024;

PRECISATO che il sopra indicato art. 5 prevede: “La Commissione Esaminatrice e nominata con

determinazione del Responsabile dell’Area 1^ - Affari Generali, dopo la scadenza del termine per la

presentazione delle domande.”;

RICHIAMATO l’art. 6 - Procedura selettiva – dell’interpello di cui si tratta, il quale stabilisce “La

prova selettiva consistera in un colloquio individuale, diretto ad accertare l’attitudine e la capacita del

candidato a svolgere le funzioni richieste alla figura professionale, il possesso del grado di

professionalita e le competenze necessarie per l’accesso al profilo […]”;.

VISTO l’art. 9, comma 1, D.P.R. 487/1994, così come modificato dal D.P.C.M. n. 82 del 16.06.2023, il

quale dispone che le commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sono composte da tecnici esperti

nelle materie oggetto del concorso, scelti tra dipendenti di ruolo delle amministrazioni, docenti ed

estranei alle medesime e che nella composizione delle commissioni esaminatrici si applica il principio

della parità di genere, secondo quanto previsto dall'articolo 57, comma 1, lettera a), del decreto

legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l’art. 9, comma 3, del D.P.R. n. 487/1994, così come modificato dal D.P.C.M. n. 82 del

16.06.2023, laddove prevede che non possono essere nominati componenti delle predette commissioni i

componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione interessata, coloro che ricoprono

cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

VISTI:

- il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. ed in particolare gli artt. 35, comma 3, lettera e) 35 bis e 57;

- il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

- il D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.;

– il D.Lgs. 198/2006 “Codice pari opportunità tra uomo e donna”;

–

RAVVISATA l’opportunità di individuare componenti esperti esterni ai fini della nomina della

Commissione esaminatrice da costituire per la suddetta procedura concorsuale;

AVVISA
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